
 



 

1.5. Под дисциплиной труда понимается обязательное для всех обучающихся 

подчинение правилам поведения, определенным в соответствии с федеральными 

законами, Уставом ОО, локальными нормативным актами ОО. 

1.6. Настоящие Правила обязательны для исполнения всеми обучающимися 

и их родителями (законными представителями), обеспечивающими получения 

обучающимися общего образования. 

1.7. Текст настоящих Правил размещается на официальном сайте ОО в сети 

Интернет. 

 

2. Права обязанности обучающихся. 

2.1. Обучающиеся имеют права на: 

- выбор организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

формы получения образования и формы обучения после получения основного 

общего образования или после достижения восемнадцати лет; 

- предоставление условий для обучения с учетом особенностей 

психофизического развития и состояния здоровья обучающихся, в том числе 

получение социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной 

психолого-медикопедагогической коррекции; 

- выбор факультативных (необязательных для данного уровня образования) 

и элективных (избираемых в обязательном порядке) учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого ОО (после получения основного 

общего образования); 

- освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами 

(модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в ОО, в установленном 

им порядке, а также преподаваемых в других организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей); 

- каникулы — плановые перерывы при получении образования для отдыха и 

иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и 

календарным учебным графиком ОО; 

- перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, 

предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере образования; 

- участие в управлении ОО в порядке, установленном Уставом; 

- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с Уставом 

ОО, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, со 

свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, 

другими документами, регламентирующими организацию и осуществление 

образовательной деятельности в ОО; 

- бесплатное пользование учебниками, учебными пособиями, средствами 

обучения и воспитания в пределах федеральных государственных 



образовательных стандартов, библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной и иной базой ОО; 

- развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных 

мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях и других 

массовых мероприятиях; 

- участие в учебно-исследовательской, технической, экспериментальной и 

инновационной деятельности, осуществляемой ОО под руководством 

педагогических работников; 

- поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 

инновационной деятельности; 

- благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма 

и охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и последствий 

потребления табака; 

- посещение мероприятий, которые проводятся в ОО; 

- создание общественных объединений, обучающихся в установленном 

федеральным законом порядке; 

- отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии 

с Федеральным законом от 28.03.1998 г, №53 «О воинской обязанности и военной 

службе» (с изм.); 

- свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов 

и убеждений; 

- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

- иные права, предусмотренные нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, локальными нормативными актами. 

2.2.  Обучающиеся обязаны: 

- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом 

учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к ним, выполнять 

задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной 

программы;  

- соблюдать режим организации образовательного процесса, принятый в 

ОО; 

- соблюдать Устав ОО, настоящих Правил и иные локальные нормативные 

акты по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;  

- выполнять законные требования и распоряжения администрации, 

работников, сотрудников охраны ОО; 

- заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию; 

- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников ОО, не 

создавать препятствий для получения образования другими обучающимися;  

- бережно относиться к имуществу ОО; 



- соблюдать нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от 

воздействия окружающего табачного дыма и последствий потребления табака; 

- не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прав других 

граждан на благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего 

табачного дыма и охрану их здоровья от воздействия окружающего табачного 

дыма и последствий потребления табака; 

- своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры;  

- покидать территорию ОО только при наличии увольнительной записки, 

либо с разрешения заместителя директора по УР, а в случае их отсутствия -   

дежурного администратора; 

- решать спорные и конфликтные ситуации мирно, на принципах 

взаимного уважения, с учетом взглядов участников спора. В случае 

необходимости обращаться за помощью в комиссию по урегулированию 

конфликтов в ОО. 

 

З. Правила посещения ОО обучающимися. 
3.1. Посещение занятий и мероприятий, предусмотренных учебным 

планом - обязательно. В случае пропуска занятий (обязательных мероприятий) 

обучающийся обязан предоставить классному руководителю, воспитателю 

справку медицинского учреждения или заявление родителей (законных 

представителей) о причине отсутствия. 

Если обучающийся пропустил занятие или обязательное мероприятие без 

уважительной причины, классный руководитель, воспитатель и (или) иной 

уполномоченный работник ОО проводит беседу с родителями (законными 

представителями) и принимает меры по усилению контроля за посещаемостью. 

В соответствии с локальным нормативным актом ОО обучающийся может 

быть поставлен на внутришкольный учет за неоднократные, систематические 

пропуски учебных занятий, а также за длительное непосещение ОО без 

уважительной причины. 

3.2. Приходить в ОО следует своевременно, согласно распорядку, 

опаздывать на занятия без уважительной причины запрещено. 

3.3. Необходимо иметь с собой дневник (основной документ 

обучающегося) и все необходимые для занятий принадлежности. 

3.4. Обучающиеся вправе пользоваться гардеробом, войдя в ОО, 

обучающиеся снимают верхнюю одежду и переодевают сменную обувь. 

Обучающиеся не должны оставлять в раздевалке деньги, ключи, телефоны и 

другие ценные вещи; снимать верхнюю одежду и первую обувь непосредственно 

в раздевалке. 

3.5. После окончания занятий необходимо взять одежду из гардероба, 

аккуратно одеться и покинуть здание, соблюдая правила вежливости. 

 

4. Обучающимся запрещается: 

- приносить, передавать, использовать в ОО и на его территории оружие, 

спиртные напитки, табачные изделия, электронные сигареты, токсические и 

наркотические вещества и иные предметы и вещества, способные причинить вред 



здоровью участников образовательного отношений и (или) деморализовать 

образовательную деятельность; 

- прием лекарственных средств может происходить только в помещении 

медицинского пункта. Обучающиеся или родители (законные представители) 

обучающихся должны поставить классного руководителя, воспитателя и 

медицинского работника ОО о медицинских показаниях, по которым ребенок 

будет принимать лекарственные средства; 

- приносить, передавать и использовать любые предметы и вещества, 

которые могут привести к взрывам, возгораниям и отравлению, а также 

нанесению вреда здоровью; иметь при себе, хранить и пользоваться предметами, 

веществами, запрещенными к хранению и использованию; 

- иметь неряшливый и вызывающий внешний вид, находиться в ОО без 

сменной обуви, в головном уборе, в верхней одежде; 

- применять физическую силу в отношении других обучающихся 

(воспитанников), работников и иных лиц; 

- приглашать, приводить в ОО, на его территорию и на любые 

мероприятия, проводимые ОО, посторонних лиц без разрешения администрации; 

- приносить, приводить домашних и диких животных, птиц, рептилий, 

насекомых; 

- использовать в речи ненормативную лексику, употреблять непристойные 

выражения, использовать непристойные жесты; 

- допускать откровенную демонстрацию личных отношений; 

- решать спорные вопросы с применением физической силы и (или) 

психологического насилия; 

  - демонстрировать принадлежность к политическим партиям, религиозным 

течениям, неформальным объединениям, фанатским клубам; 

- осуществлять пропаганду политических, религиозных идей, а также идей, 

наносящих вред духовному или физическому здоровью человека; 

- играть в спортивные игры вне специально отведенных для этого мест 

(спортивный зал, спортивная площадка), за исключением проведения в 

установленном порядке организованных спортивно-оздоровительных и 

развлекательных-мероприятий; 

- перемещать на территории и в зданиях ОО без разрешения администрации 

или материально-ответственных лиц мебель, оборудование и другие 

материальные ценности; 

- портить имущество ОО, делать какие-либо надписи на стенах, партах, 

стульях и другой мебели, наклеивать на стены и инвентарь фотографии, рисунки, 

вырезки из газет и журналов, жевательные резинки; 

- осуществлять любые действия, способные повлечь за собой травматизм, 

порчу личного имущества обучающихся (воспитанников) и сотрудников ОО, 

имущества и т.п.; 

- осуществлять кино-, фото-, видеосъемку в здании и на территории ОО без 

разрешения администрации;  

- использовать средства скрытой видео- и аудиозаписи; 



- во время учебного процесса пользоваться мобильными телефонами и 

другими техническими устройствами (плеерами, наушниками и др.), держать их 

на парте, в парте или в руках; 

- осуществлять предпринимательскую деятельность (торговлю, обмен, 

платные услуги); 

- выбрасывать что-либо из окон, взбираться на подоконники, высовываться 

из окон; 

- во избежание травм бегать по лестницам, коридорам, учебным кабинетам, 

вблизи оконных и лестничных проемов и в других местах, не предназначенных 

для активного движения, сидеть на полу и на подоконниках; 

- толкать друг друга, перебрасываться предметами, оставлять мусор вне 

мусорных корзин; 

- производить любые действия, влекущие опасные последствия для 

окружающих; 

- кричать, шуметь, играть на музыкальных инструментах, пользоваться 

звуковоспроизводящей аппаратурой, за исключением случаев, когда это 

необходимо для реализации образовательной программы, проведения культурно-

массового или спортивного мероприятия; 

- играть в азартные игры, проводить операции спекулятивного характера; 

- находиться без надобности в туалете; 

- самовольно, без разрешения, покидать территорию ОО и прилегающую к 

ней территорию. 

4.1. За неисполнение или нарушение Устава ОО, настоящих Правил и иных 

локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности обучающиеся (воспитанники) несут 

ответственность в соответствии с настоящими Правилами. 

 

5. Правила поведения обучающихся (воспитанников) на занятиях.  
5.1. Обучающиеся занимают свои места в кабинете по рекомендации 

классного руководителя или учителя по предмету с учетом психофизических 

особенностей учеников. 

5.2. Каждый учитель определяет специфические правила при проведении 

занятий по своему предмету, которые не должны противоречить законам 

Российской Федерации, нормативным документам и правилам ОО. Эти правила 

обязательны для исполнения всеми обучающимися у данного учителя. 

5.3. Перед началом занятия обучающиеся должны подготовить свое 

рабочее место и все необходимое для работы в классе. 

5.4. При входе педагогического работника в класс обучающиеся встают в 

знак приветствия, докладывают о наличии личного состава и садятся после того, 

как педагог ответит на приветствие и разрешит сесть. Подобным образом 

обучающиеся приветствуют любого взрослого человека, вошедшего во время 

занятий. 

5.5. Время учебных занятий (уроки, самоподготовка и др.) должно 

использоваться только для учебных целей. Во время урока нельзя шуметь, 

пересаживаться на другое место, ходить по кабинету без разрешения педагога, 



отвлекаться самому и отвлекать других посторонними разговорами, играми и 

другими не относящимися к уроку делами.      

5.6. По первому требованию педагога учащийся должен предоставить 

дневник. Любые записи в дневниках обучающимися должны выполняться 

аккуратно, после каждой учебной недели родители (законные представители) 

ученика ставят свою подпись в дневнике. 

5.7. При готовности задать вопрос или ответить следует поднять руку и 

получить разрешение педагога. 

5.8. Если обучающемуся необходимо выйти из класса, он должен 

попросить разрешения. 

5.9. В случае опоздания на занятие необходимо постучаться в дверь 

кабинета, зайти, поздороваться с педагогом (воспитателем), извиниться за 

опоздание и попросить разрешения сесть на место. 

5.10. После того как прозвенел звонок, и преподаватель объявил об 

окончании занятия, обучающиеся встают, по команде прощаются, наводят 

порядок на рабочем месте и выходят из класса. 

5.11. Обучающиеся обязаны использовать время перерыва для отдыха и 

подготовки к следующему уроку. 

 

6. Правила поведения обучающихся в столовой. 
6.1. Обучающиеся обязаны соблюдать правила гигиены:  

- тщательно мыть руки перед едой; 

- снимать верхнюю одежду в гардеробе столовой. 

6.2. Обучающиеся должны выполнять требования работников столовой, 

соблюдать порядок и чистоту, проявлять внимание и осторожность при 

получении и употреблении горячих и жидких блюд. 

6.3. Употреблять еду и напитки разрешается только в столовой. После еды 

дежурные по столовой обязаны убрать столовые принадлежности и посуду, 

протереть и поправить столы, расставить стулья. 

6.4. Запрещается входить в помещения, где хранятся продукты и готовится 

еда. 

6.5. В случае возникновения чрезвычайной ситуации (пожара, задымления) 

обучающиеся обязаны строго выполнять указания дежурного администратора, 

классного руководителя, воспитателя и работника столовой). 

 

7. Правила поведения во время внеурочных выездных мероприятий. 
7.1. Перед проведением мероприятий обучающиеся обязаны проходить 

инструктаж по технике безопасности. 

7.2. Во время проведения мероприятия обучающимся следует выполнять 

инструкции классного руководителя (руководителя группы), соблюдать правила 

поведения на улице, в общественном транспорте, в общественных местах. 

7.3. Обучающиеся должны соблюдать и строго выполнять все указания 

руководителя при проведении массовых мероприятий, избегать любых действий, 

которые могут быть опасны для собственной жизни и для окружающих. 



7.4. Обучающиеся должны соблюдать дисциплину, следовать 

установленным маршрутом движения, оставаться в расположении группы, если 

это определено руководителем. 

7.5. Обучающиеся обязаны строго соблюдать правила личной гигиены, 

своевременно сообщать руководителю группы об ухудшении здоровья или 

травме. 

7.6. Обучающиеся должны уважать местные традиции, бережно относиться 

к природе, памятникам истории и культуры, к личному и групповому имуществу. 

7.7. Обучающимся запрещается самостоятельно покидать мероприятие без 

разрешения старшего группы. 

7.8. Обучающимся запрещается применять открытый огонь (факелы, свечи, 

фейерверки, хлопушки, костры и др.), устраивать световые эффекты с 

применением химических, пиротехнических и других средств, способных вызвать 

возгорание. 
 

7. Внешний вид обучающихся. 

7.1. Внешний вид и форма обучающихся (кадет) должны соответствовать 

правилам ношения формы: 

Форма одежды – это унифицированный по существенным внешним 

признакам комплект предметов одежды и обуви (обмундирование), а также 

снаряжения, предназначенного для ношения кадетами. 

7.1.1. К существенным внешним признакам формы одежды относятся в 

совокупности: 

- конструкция и цвет обмундирования и снаряжения; 

- декоративно-различительные элементы установленных цветов – канты, 

лампасы, околыши фуражек, поля и просветы на погонах; 

- фурнитура установленных образцов; 

- погоны (погончики) установленных видов. 

7.1.2. Погоны (погончики) – специальные элементы одежды, 

предназначенные для размещения знаков различия по специальным званиям и 

знаков различия по функциональному предназначению. Знаки различия по 

специальным званиям носятся только на установленных предметах формы 

одежды. 

7.1.3. На погонах (погончиках) вице-старшин, вице-сержантов и вице-

младших сержантов в соответствии со специальным званием размещаются 

поперечные нашивки из галуна золотистого цвета; на погонах к курткам полевым 

– защитного цвета, а в случаях, когда полевая форма одежды используется в 

качестве повседневной, – золотистого цвета. Нашивки крепятся с подгибкой краев 

на изнаночную сторону погона (погончика): продольная нашивка – посередине, 

по всей длине погона (погончика), поперечные нашивки – с промежутками 2 мм 

друг от друга. Либо специальные металлические угольники. 

7.1.4. Кадеты носят прямоугольные погоны двух видов: – на кителях, 

куртках зимних, на куртках шерстяных, рубашках, на куртках камуфлированного 

цвета: 

- с трапециевидными верхними краями, с полями цвета ткани военной 

одежды, без кантов или с кантами установленных цветов; 



- на погонах размещены буквы золотистого цвета, обозначающие 

принадлежность к кадетскому образовательному учреждению (КК). Высота 

буквы – 20 мм, расстояние от нижнего края погона до буквы – 15 мм. 

7.1.5. На одежде носятся государственные и ведомственные награды, знаки 

различия кадетов, ведомственные знаки отличия и другие геральдические знаки, 

утвержденные в установленном порядке. 

7.1.6. Существенными признаками знаков различия и ведомственных знаков 

отличия являются: сочетание расцветки и конфигурации, наличие официальных 

эмблем и геральдических элементов. 

7.1.7. Аксельбант носится по особому указанию. Для всех кадетов: 

аксельбант – плетёный шнур с металлическим наконечником и петлями. Шнур 

белого, наконечник золотистого цвета. Аксельбант прикрепляется тканевым 

хлястиком на правом плече под погоном. Плетёный конец аксельбанта 

пристегивается нитяной петлей на пуговицу, пришитую под правым лацканом 

мундира, на вторую сверху пуговицу шинели и на верхнюю форменную пуговицу 

под правым лацканом куртки летней. 

7.1.8. Предметы формы одежды кадеты обязаны носить установленных 

образцов, исправными, чистыми и отутюженными. Брюки должны иметь 

продольные заглаженные складки (на передних и задних половинках брюк). На 

других предметах военной одежды складки не заглаживаются. 

7.1.9. Предметы военной одежды носят застегнутыми на все пуговицы. 

7.1.10. Обувь при ношении военной формы одежды должна быть 

установленного образца, в исправном состоянии и вычищена. 

7.1.11. Погоны, знаки различия должны быть правильно и аккуратно 

пришиты (прикреплены). Погоны и шевроны – чистые, не мятые, без вставок. 

Металлические знаки различия кадетов не должны быть деформированы, иметь 

сколов эмали и потертостей. 

7.1.12. Ношение формы одежды в учебное время является строго 

обязательным. 

7.2. Нарукавные знаки различия. 

7.2.1. Нарукавные знаки различия представляют собой многоцветное 

изображение определенных настоящим Описанием символов на тканевом поле. 

Знаки размещают на предметах формы одежды в соответствии с Правилами 

ношения военной формы одежды военнослужащими Вооруженных Сил. 

7.2.2. Нарукавный знак различия по принадлежности: 

Правый рукав: шеврон установленного образца. 

Левый рукав: в верхней части - флаг Российской Федерации, ниже - нарукавные 

знаки различия по курсам обучения, годам обучения воспитанников кадетских 

корпусов и классов: 

- знак в виде угольников золотистого цвета, на поле черного цвета. Размеры 

знака: длина угольников – 64 мм, ширина угольников – 10 мм. Число угольников 

на знаке – от одного до семи. 

Нарукавные знаки различия по годам обучения воспитанники и кадеты 

носят на внешней стороне левого рукава и располагают углом вниз на расстоянии 

10 мм ниже нарукавного знака флага РФ. 

https://pandia.ru/text/category/vedomstvo/
https://pandia.ru/text/category/bryuki/


7.2.3. Нарукавные знаки размещаются: на расстоянии 80 мм от верхней 

точки рукава до верхней точки нарукавного знака. 

7.2.4. Нагрудные знаки располагаются на левой стороне, на расстоянии 10 

мм ниже лент государственных наград и иных геральдических знаков, а при их 

отсутствии – на их месте. 

7.3. Ношение нагрудных знаков. 

7.3.1. Нагрудные знаки располагают на правой стороне груди, при этом в 

одном ряду должно быть не более трех знаков. 

7.3.2. Знаки размещают: на кителе, на куртке летней камуфлированного 

цвета. 

 

8. Учебные документы обучающихся. 
8.1. Каждый обучающийся должен иметь при себе дневник и предъявлять 

его по первому требованию педагога или администрации ОО. 

Обучающийся должен еженедельно отдавать дневник на подпись 

родителям (законным представителям). 

8.2. Итоговые отметки, а также замечания учителей или администрации 

ОО, должны представляться на подпись родителям (законным представителям) 

на момент увольнения. 

8.3. В случае пропуска занятий обучающиеся должны предъявить 

классному руководителю (воспитателю) оправдательные документы: 

медицинскую справку или заявление родителей (законных представителей). 

8.4. Данные о прохождении программы обучения заносятся в личное дело 

каждого обучающегося, которое хранится в ОО. 

 

9. Поощрения и дисциплинарное взыскание. 
9.1. За образцовое выполнение своих обязанностей, безупречную учебу, 

достижения на олимпиадах, конкурсах, смотрах и за другие достижения в учебной 

и внеурочной деятельности к обучающимся ОО могут быть применены 

следующие виды поощрений: объявление благодарности обучающемуся; 

направление благодарственного письма родителям (законным представителям) 

обучающегося; награждение почетной грамотой и (или) дипломом; награждение 

ценным подарком; представление к награждению медалью, очередное 

специальное звание. 

 9.2. Процедура применения поощрений:  

9.2.1. Объявление благодарности обучающемуся, объявление 

благодарности родителям (законным представителям) обучающегося, 

направление благодарственного письма по месту работы родителей (законных 

представителей) обучающегося могут применять все педагогические работники 

ОО при проявлении обучающимися активности с положительным результатом. 

9.2.2. Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться 

администрацией ОО по представлению классного руководителя (воспитателя) и 

(или) учителя-предметника за особые успехи, достигнутые обучающимся по 

отдельным предметам учебного плана и (или) во внеурочной деятельности на 

уровне ОО, муниципального образования и региона. 



9.2.3. Награждение ценным подарком осуществляется за счет 

дополнительных финансовых средств по представлению заместителей директора 

на основании приказа директора за особые успехи, достигнутые на уровне 

субъекта Российской Федерации. 

9.2.4. Награждение медалью осуществляется решением Педагогического 

совета на основании результатов государственной итоговой аттестации, 

обучающихся на основании порядка выдачи медалей за особые успехи в учении. 

Медаль вручается лицам, завершившим освоение образовательной программы 

среднего общего образования, успешно прошедшим государственную итоговую 

аттестацию и имеющим итоговые отметки успеваемости «отлично» по всем 

учебным предметам и набравшим по русскому языку и математике не менее 70 

баллов. 

9.2.5. Порядок присвоения званий кадетам определён Положением «О 

присвоении специальных кадетских званий». 

 

9.3. Дисциплинарные взыскания: 
9.3.1. За неисполнение приказов или нарушение Устава ОО, Правил 

внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности ОО к обучающимся 

в установленном законом порядке могут быть применены меры дисциплинарного 

взыскания: замечание, выговор, понижение в звании, снятие с должности, 

отчисление из ОО. 

9.3.2. При выборе меры дисциплинарного взыскания ОО должна учитывать 

тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он 

совершен, предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и 

эмоциональное состояние. 

9.3.3. По решению ОО за неоднократное совершение дисциплинарных 

проступков допускается отчисление обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося применяется, 

если иные меры дисциплинарного взыскания, меры педагогического воздействия 

не дали результата и дальнейшее его пребывание в ОО оказывает отрицательное 

влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников, а также 

нормальное функционирование ОО. 

9.3.4. Решение об отчислении обучающегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера 

дисциплинарного взыскания, принимается с учетом мнения его родителей 

(законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних 

и защите их прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства. 

9.3.5. В случае выявления у обучающегося группы здоровья ниже 2 

основной группы ОО оставляет за собой право отчислить обучающегося. 

9.3.6. Обучающийся и (или) его родители (законные представители) вправе 

обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение 

к обучающемуся. 



 

10. Способы обеспечения дисциплины и порядка в ОО. 
10.1. Дисциплина в ОО поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся и работников. Применение физического и (или) 

психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

10.2. Дисциплина и порядок поддерживаются в ОО посредством 

самоконтроля со стороны всех участников образовательных отношений, 

самоорганизации обучающихся и работников, применением мер 

дисциплинарного взыскания. 

10.3. В целях поддержания порядка, обеспечения прав обучающихся и 

работников, мер профилактики и раннего выявления дисциплинарных 

проступков в ОО организуются ежедневные дежурства обучающихся и 

педагогических работников в соответствии с локальным актом. 

 

11. Защита прав обучающихся. 

В целях защиты прав обучающиеся и их родители (законные 

представители) вправе обращаться в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений, а также использовать не запрещенные 

законодательством Российской Федерации иные способы защиты своих прав и 

законных интересов. 

 

12. Заключительные положения. 
12.1. Внесение изменений, дополнений в настоящие Правила подлежат 

обязательному рассмотрению Педагогического совета. 

12.2. Вопросы, не урегулированные настоящими Правилами, подлежат 

регулированию в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации, Уставом ОО и иными локальными нормативными актами. 

12.3. В ОО создаются условия для ознакомления с Правилами, а также с 

изменениями и дополнениями, внесенными в них, всех работников, 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся. 
 

______________________ 
Порядок убытия и прибытия кадет  

По возвращении из увольнения кадет докладывает о прибытии дежурному 

воспитателю, при этом он обязан предъявить к осмотру содержимое имеющейся 

сумки (пакета), по особому требованию воспитателя – содержимое карманов 

одежды на предмет незаконных вложений (спиртные напитки, табачные 

изделия и т. п.). При обнаружении таковых предметов, дежурный воспитатель в 

составе комиссии (не менее 2-х ЗКВ или ком. отделений и 2-х кадет) обязан изъять 

данные предметы и составить акт изъятия, который прикладывается к рапорту о 

происшествии на имя директора. В случае прибытия кадета из увольнения в 

состоянии алкогольного (токсического, наркотического) опьянения дежурный 

воспитатель обязан изолировать данного кадета от коллектива в 

отдельное помещение, доложить директору и вызвать скорую помощь. В 

случае неявки из увольнения, отпуска по причине болезни или другим причинам, 



кадет обязан поставить в известность классного руководителя и воспитателя 

взвода. 


